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ПОЛОЖЕНИЕ
о ежегодном Всероссийском фотоконкурсе «Почта России: вчера, сегодня, завтра»
1. Общие положения
1.1.
Ежегодный Всероссийский фотоконкурс «Почта России: вчера,
сегодня, завтра» (далее - Конкурс) является составной частью новой
корпоративной политики ФГУП «Почта России».
1.2.
Учредителем и организатором Конкурса является ФГУП «Почта
России». Партнером Конкурса является издательский дом «Гейм Лэнд».
1.3.
Конкурс ориентирован на членов фотокружков, фотоклубов,
фотографов-любителей и фотографов-профессионалов, способных творчески
отобразить достижения и будни почтовой отрасли России.
1.4.
Настоящее Положение о ежегодном Всероссийском фотоконкурсе
«Почта России: вчера, сегодня, завтра» (далее - Положение) определяет
процедуру проведения конкурсного отбора и регламентирует вопросы,
возникающие в процессе его проведения.
2. Цели Конкурса
2.1. Основные цели Конкурса:
-
концентрация внимания российской общественности и структур
власти на достижениях российской почты;
-
привлечение внимания к различным аспектам деятельности почты,
содействие процессам реструктуризации почты;
-
акцентирование благожелательного внимания на работниках
почтовой связи, определяющих содержание социально значимых процессов,
происходящих на почте;
-
повышение престижа профессии почтового работника;
-
популяризация и создание положительного имиджа ФГУП «Почта
России».
3. Участники Конкурса
3.1. В Конкурсе могут принять участие:
· профессиональные фотографы;
· фотографы-любители.
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4. Требования к работам
4.1.
Для участия в Конкурсе фотоработы должны отвечать следующим
требованиям:
· быть представлены на электронном носителе;
· в формате jpg с расширением не менее 300 dpi;
· цветные или черно-белые фотографии;
· с обязательным приложением бумажной копии (размер - от 15x20 см до 40x60 см).

На обратной стороне бумажной копии или на прикрепленном к ней листе следует указать:
· название работы;
· где и когда произведена съемка;
-
ФИО автора фотографии, подробный адрес, контактный телефон.
Фотографии в рамках со стеклом не принимаются.
4.2.
Условия Конкурса не ограничивают авторов работ в выборе
сюжета: это могут быть отдельные фотографии, коллажи, фоторепортажи,
отражающие повседневный труд работников почты, ее развитие, фотографии
из архивов. Тематика фоторабот должна отражать прошлое, настоящее и
перспективы развития Российской почты.
5. Условия проведения
5.1.
Этапы Конкурса:
· 1-й этап - февраль-апрель (подведение итогов и объявление списка лауреатов 10 мая);

· 2-й этап - май-июль (подведение итогов и объявление списка лауреатов 10 августа);

· 3-й этап - август-октябрь (подведение итогов и объявление списка лауреатов 10 ноября).

Последний день приема фоторабот - 30 октября.
5.2.
По окончании каждого промежуточного этапа рабочая группа
определяет 15 фоторабот, авторы которых становятся лауреатами Конкурса.
По итогам промежуточных этапов в корпоративных СМИ, а также в СМИ, оказывающих информационную поддержку Конкурсу, будут размещены информационные материалы о ходе Конкурса.
5.3.
Подведение общих итогов Конкурса на основе отбора работ
лауреатов промежуточных этапов и объявление имен победителей
проводится до 20 декабря 2010 года.
5.3.1. Итогом Конкурса является фотовыставка с представлением лучших работ, в ходе которой, пройдет финал Конкурса.
5.4.
Фотоработы оцениваются по следующим критериям:
· соответствие тематике;
· композиция и сложность исполнения;
· оригинальность фоторабот;
· выразительность снимков.
5.5. Условия Конкурса публикуются на страницах корпоративных изданий ФГУП «Почта России» - журнала «Почта Россия» и газеты «Почтовые вести», а также размещаются на официальном сайте предприятия www.russianpost.ru.
5.6. Фотоработы направляются в оргкомитет Конкурса по адресу: 131000, г. Москва, Варшавское шоссе, 37 и на e-mail: foto@rassianpost.ra с пометкой: фотоконкурс «Почта России: вчера, сегодня, завтра».
6. Рабочая группа и жюри Конкурса
6.1. Жюри и рабочая группа Конкурса формируются по представлению организатора. В состав рабочей группы и жюри входят представители организатора, партнеров Конкурса, а также фотографы и представители Союза журналистов России.
6.2. Рабочая группа Конкурса
6.2.1.
Полномочия рабочей группы:
· рассматривать работы, поступившие в ходе промежуточных этапов, и определять лауреатов промежуточных этапов;

· составлять протоколы заседаний по итогам каждого промежуточного этапа и передавать их на утверждение жюри;

· представлять работы лауреатов, трех промежуточных этапов, членам жюри для рассмотрения и определения победителей Конкурса.
6.2.2.
Состав рабочей группы:
Заместитель генерального директора
-    Г.И. Котов
Советник генерального директора
-    А.Ю. Кузнецова
Руководитель Департамента организационных
мероприятий
-    СВ. Сергеева
Руководитель Дирекции филиальной сети
-    К.Н. Гладков
Руководитель Дирекции по управлению персоналом        -   И.Н. Оксюк
Референт Департамента организационных
мероприятий
-    В.В. Носов
Руководитель группы внутрикорпоративных
Программ Департамента организационных
мероприятий
-      Н.Г. Фролова
Главный специалист группы внутрикорпоративных программ Департамента организационных мероприятий
Фотожурналист газеты «Новые известия» (по согласованию)
PR-директор направления ФОТО Издательского дома «Гейм Лэнд» (по согласованию)
Бильдредактор журнала «Digital Photo» (по согласованию)
Заместитель главного редактора журнала «Фотомастерская» (по согласованию)
6.2.3. Состав жюри:
Заместитель генерального директора
Заместитель генерального директора
Советник генерального директора
Руководитель Дирекции филиальной сети
Руководитель Департамента организационных Мероприятий
Руководитель Дирекции по управлению персоналом
Референт Департамента организационных Мероприятий
Первый секретарь Союза журналистов Москвы (по согласованию)
Заведующий редакцией ИД «Молодая гвардия» (по согласованию)
PR-директор направления ФОТО Издательского дома «Гейм Лэнд» (по согласованию)

К.Е. Иншакова
В.Н. Машатин
М.А. Поле
В.А. Махлина
П.А. Самсонов
Г.И. Котов А.А. Щеголихин А.Ю. Кузнецова К.Н. Гладков
СВ. Сергеева И.Н. Оксюк
В.В. Носов
Л.В. Щербина
И.И. Никифорова
М.А. Поле
6.3. Результаты проведения Конкурса публикуются на страницах корпоративных изданий и сайте ФГУП «Почта России».
6.4. Работы, присланные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются, а также могут быть использованы в дальнейшем с указанием фамилии автора.
7. Награждение
7.1.
Авторам лучших фоторабот Конкурса в категориях
«профессиональные работы» и «любительские фотоработы» по итогам
каждого этапа вручаются поощрительные призы.
Победителям Конкурса из числа лауреатов по итогам года вручаются ценные призы:
· 1-е место - комплект профессиональной фототехники;
· 2-е место - ноутбук;

· 3-е место - коммуникатор.

7.2. Партнеры Конкурса вправе устанавливать дополнительные премии (специальные призы).
7.3. Победители Конкурса и лауреаты промежуточных этапов получают возможность участия в передвижных выставках и иных проектах, проводимых ФГУП «Почта России».
